
日時
場所

ご利用者代表 山〇 〇〇 様
ご利用者の家族代表 ※〇澤 正〇 様
知見を有する方 ※〇宮 〇〇 様（デイサービス管理者）
地域住民代表 〇田  〇也 様(地区 福祉推進員)
地域住民代表 〇田 〇己 様(地区民生児童委員)
地域包括支援センター職員 ※岩〇 〇代 様(包括支援センター)

〇防災備蓄は行っていますか？

③活動状況についての報告（写真・別紙を添付）
④その他
 ・前回会議以降の行事等

《議題３》
質疑並びに意見交換

→本日はお忙しい中、ご参加いただきましてありがとうございました。

   次回は六か月後の予定です。また、次回もよろしくお願いします。

 ・事業所の運営等に係る報告事項(施設内会議、事故等の報告について)

思います。

次回開催日について

ヘルメットを実際にかぶり避難経路の確認と利用者様の安全確認訓練等行っています。
〇男女の比率はどれくらいですか？
→男性16名女性57名の計73名です。男女比率にすると大体1:4になります。

→水や携帯トイレの備蓄は行っています。しかし、近年地震や大雨など自然災害が全国
各地で起こっています。今一度防災備蓄品を見直し、検討を行い災害に備えていきたいと

〇避難訓練は実施しているのですか？
→はい。実施しております。年に２回実施しています。利用者様にも参加していただき、

令和8年度　第1回運営推進会議　議事録

議事内容

②ご利用状況についての報告

令和8年 8月 ２1日(金) 14時から
機能訓練型デイサロン リーベン モア 施設内

参加者

《議題１》
モアグループの基本理念についての説明
《議題２》
施設運営について（前回の運営推進会議以降）
①感染症対策についての説明

（注）上記※印は、欠席を示す。


